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සමෘǊǝ ȝජාɀල බැංý සදහා ජාƯක āයාකාɝ සැළැස්ම 
හǿǦවා Ǐම  - 2019 

 
1. හැǽǦɫම 

ෙȼ වන ɪට ǎවɐන Țරා සමෘǊǝ ȝජාɀල බැංý 1073 ú හා සමෘǊǝ ȝජාɀල බැංý සȽƯ 331 ú 
āයාƮමක ෙɩ. 1995 ǎʘǿකම ȘŻදැüෙȼ අරȿණ ඇƯව ආරȼභ කරන ලද සමෘǊǝ ජාƯක සංවəධන 
වැඩසටහන යටෙƮ අƍ ආදායȼ ලාȵǦට úʁǖ ɀලɕකරණ පහʈකȼ සැපɑම සදහා āයාƮමක ɭ ෙමü 
ආයතන පǊධƯය එü අරȿƟ ඉŻ කර ගැǨෙȼ ලා ɪɪධ ȝමාණයǦෙගǦ දායකƮවය සපයȽǦ ʆŹ. 
 

වඩාƮ ɪශ්ෙɢෂණාƮමකව බලන කල වසර 22 ආසǦන කාළයú Țරා úʁǖ ɀලɕ කරණෙɏ ǧයɤ ʆŹන 
සමෘǊǝ බැංý, ɪɪධ බාධක හා අȴෙයʤග හȿෙɩ අƍ ආදායȼලාȵǦට වඩාƮ ජනතා ʏතවාǏව 
úʁǖɀලɕකරණ ෙසʢවාවǦ සපයǩ ලබɐ .ෙȼ වන ɪට තැǦපƱ රාɵකරණෙɏ හා úʁǖɀලɕ ණය ගලා 
යාෙȼ ආකəශƝය වəධනයú අƮපƮ කරෙගන ඇƯ බවද ûව ɒƱය.ෙමü බැංý පǊධƯය මනා 
කළමණාකාɜƮවයûǦ ɒƱව හැʆරɫම ƱɣǦ අƍ ආදායȼලාȵǦෙĘ ɀලɕ අවශɕතා සපයන කාəයúෂම 
හා ඵලදාɐ ɀලɕ ආයතනය බවට සමෘǊǝ බැංýව පƮ ûɝෙȼ හැûයාව ඇත.එʏǏ ȝජා ɀල බැංý සȽƯයට 
ද ɪෙශʢෂ කාəයය භාරයú පැවෙə. 
 

2013 අංක 1 දරණ සමෘǊǝ පනත මęǦ සමෘǊǝ බැංý හා බැංý සȽƯවලට පැවෙරන අරȿƟ පරමාəථ , 
බලතල හා කාəයයǦ  ෙපǦවා Ǐ ඇƯ අතර, ඒ Șʘබදව මනා අවෙබʤධයûǦ කටɒƱ ûɝමද අතɕාවශɕ 
ෙɩ. 
 

ඕනෑම ආයතනයක ෙහʤ වැඩසටහනක සාəථකƮවය රඳා පවƯǦෙǦ එම ආයතනෙɏ හා වැඩ සටහǦʏ 
අරȿƟ හා පරමාəථ ඉŻ කර ගැǨෙȼ ȝමාණය මතය. 
 

ආයතනයක අරȿƟ හා පරමාəථ ඉŻ කරගැǨමට නȼ ǎķ කාɤනව ඒ සදහා ෙයʣȿ ɭ Āෙමʤපා 
සැළැස්මú හා ඒ හා බැǿǩ ú ɜයාකාɝ සැළැʈȼ Ưȫම අතɕාවශɕ ෙɩ.ෙȼ සඳහා අවස්ථා üපයකǏම 
සමෘǊǝ බැංý ෙවත  මග ෙපǦɫȼ කර ƯȬණද, එʏ අෙȗúɿත ඉලúක අƮපƮ කර ගැǨමට හැûයාව 
ෙනʣලැȬƝ.  
 

මෙĘ අංකය 

என¢ இல     ……………………………………........................ 

My No  

ඔෙȩ අංකය 
உம¢ இல    ………………………………………  

Your No 

ǎනය 
திகதி    ………………………………………   

Date  
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ෙමම කɞƟ සලකා බලා අƍ ආදායȼලාȴǦෙĘ ආදායȼ හා Őවන තƮවෙɏ ěණාƮමක සංවəධනයú 
ඇƯ ûɝෙȼ අරȿƝǦ 2019 වəෂෙɏ ʆට  සමෘǊǝ ȝජා ɀල බැංý පǊධƯය  සැළʈȼ සහගතව ෙමෙහය 
ɫම සදහා ජාƯක මŸටȽǦ āයාකාɜ සැළස්මú හǐǦවා Ǐම ෙමමęǦ  අෙȗúෂා ෙකෙə 
 

.2.සමෘǊǝ ȝජා ɀල  බැංý සඳහා ජාƯක āයාකාɝ සැළැස්ම-2019වəෂය 
 
සමස්ථ ȝජා ɀල බැංý පǊධƯය සාəථක ගමǦ මගú කරා සැළʈȼ සහගත ෙමෙහය ɫමú ʆǐ ûɝම 
ȝධාන පරමාəථ කරෙගන 2019 වəෂය ෙවǩෙවǦ āයාකාɝ සැලැස්ම සකස් ûɝම වඩා ʈǐʈ බව ෙපǨ 
යɐ. 
 
2018 වəෂය අවසාන කාəƱෙɩ ෙමම උපෙදස් ǧýƮ ûɝමට කටɒƱ කර ƯȬණද පාලනය කල ෙනʣහැû 
ෙහʢƱ සාධක මත ෙȼ වන ෙතú චĀෙɢඛනය ǧýƮ ûɝම ȝමාද ɭ බවද ෙමමęǦ මතú කරȿ. 
ෙමම වəෂෙɏ ʆට වඩාƮ සැළʈȼ සහගතව පනෙƮ  සදහǦ අරȿƟ හා ඒ හා බැǐƟ අෙනýƮ පහත 
සදහǦ අරȿƟ  ǎනා ගැǨම සදහා සෑම සමෘǊǝ බැංýවúම අඛƜඩව āයා කළ ɒƱෙɩ 

2.1අරȿƟ 
 

1. අƍ ආදායȼ ලාȵǦෙĘ ɪɪධ අවශɕතා ෙවǩෙවǦ ණය අරȿදɢ සȼපාදනය කරȽǦ ěණාƮමක 
ණය කළඹú වəධනය කර ගැǨම 

2. ඉලúකගත කƜඩායෙȼ ඉƱɞȼ  Țɞǐ වəධනය කරȽǦ එම ඉƱɞȼ සමෘǊǝ බැංý ෙවත ගලා 
ඒමට  කටɒƱ ûɝම 

3. අƍ ආදායȼ ලාȴǦ අɪǝමƮ ණය ɀලාɹ ෙවත ලඟා ɫම අවම ûɝම ƱɣǦ ඔɬǦ සමෘǊǝ බැංý 
ෙවත අǊදවා ගැǨමට කටɒƱ ûɝම 

4. බැංýෙɩ ණය අවධානම කළමණාකරණය ûɝȽǦ අāය ණය සȼමත මŸටමට ලගා කර ɫම 
5. සමෘǊǝ ȝජා ɀල බැංýව Ưරසාර ɀලɕ ආයතන බවට පƮ ûɝම (ලාභ දාɐ ඒකක බවට පƮ ûɝම.) 
6. බැංý ɪʆǦ සපයන ෙසʢවාවǦ Țඵɢ කරȽǦ සමාŐය වගüȼ ඉŻකරන ɀලɕ ආයතන බවට 

සමෘǊǝ බැංýව පƮ ûɜම(මානʆක හා සාමාŐය සɪබල කරණයට දායක ɫම) 
7. බැංýව ජනʏතවාǎ ආකəශƝය  ɭ අභɕǦතර හා බාʏර පɜසරයú ǧəමාණය ûɝම 
8. සමෘǊǝ බැංýව නɫකරණය (Modern Bank)  ûɝම (සමෘǊǝ බැංý පɜගණකගත ûɝෙȼ 

āයාවʘය කƋනȼ ûɝම.) 
9. බැංý කාəයය මƜඩලය අȴෙȝʢරණය  ûɝම 

 

2.2 අරȿƟ ඉŻකර ගැǨමටඅදාලව ඉලúක හා වəධන අǩපාත සකස් ûɝම 
 

ඉහත අරȿƟ ǎනා ගැǨම සඳහා 2019 වəෂෙɏǏ සෑම සමෘǊǝ බැංýවú ɪʆǦම āයාකාɜ සැළැස්මú 
සකස් කළɒƱ ෙɩ. 
 

එʏǎ තම බැංýවට  2019 වəෂය Ʊල ලඟා කර ගත හැû ඉලúකයǦ ȘʏŻවා ගත ɒƱ අතර úʁǖ ɀලɕ 
අංශය ɪʆǦ ඒ ඒ බැංýවට ෙහʤ Ğාමǧළධාɜ වසȼ සදහා ඉලúක ලබා ෙනʣෙǊ.Ğාම ǧළධාɜ වසෙȼ ʆට 
ජාƯක මŸටම දúවා පහල ʆට ඉහලට ඉලúක ගලා යාමú වන පɜǎ ජාƯක ,ǎස්Ƶú , බැංý සȽƯ මŸටම 
දúවා  ඉලúක සකස් කර Ğාම ǧළධාɜ හා බැංý මŸටෙȼ ǎ ඉලúක සȚරා ගැǨමට කටɒƱ 
කළɒƱය.එෙසʢ ɬවද ෙමමęǦ මග ෙපǦɫȼ කරන ලද ජාƯක මŸටෙȼ අෙȗúɿත අවම ඉලúක ඉúමවා 
කටɒƱ කරǩ ඇතැɐ අෙȗúෂා ෙකෙə.  
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2.3 ජාƯක ඉලúක 
āයාකාරකම වාəɿක ඉලúක කාලʇමාව 
1.ȘŹʏŹ ණය කළෙඹʏěණාƮමක බව 
පවƮවා ගǧȽǦ ȘŹʏŹ ණය කළඹ 
වəධනය ûɝම 

20% 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31 දúවා 

2.ණය ȿදා හැɝෙȼ සȿļĽත ණය ęƟȼ 
සංඛɕාෙɩ වəධනය 

5% 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31දúවා 

3.සාමාŏක ෙකʣටස් ඇƱඵ තැǦපƱ ȿදɢ 
ɚස් ûɝම වəධනය ûɝම. (අǧවාəය 
ඉƱɞȼ හැර) 

16% 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31දúවා 

4.සාමාŏක ෙකʣටස් ඇƱඵ තැǦපƱ ęƟȼ 
සංඛɕාව  වəධනය  ûɝම (අǧවාəය 
ඉƱɞȼ හැර) 

3% 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31දúවා 

5.පැහැර හැɜ ණය සȼමත මŸටමක තබා 
ගැǨම 

මාස 09 ට අƍ (කɢ පʈ ɭ ණය) – 
4 % * 
මාස  09 ට වැƋ (ෙබʣɢ ණය )      -
2 % 

2019.01.01 ʆට 
2019.12.31දúවා 

6. වəෂය Ʊල ȿඵ ආදායම Ʊල ණය 
ෙපʣɤ ආදායම  

50% 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31දúවා 

7.ෙúවල ෙශʢෂ Șɜúʈȼ Ʊලනය ûɝම 100% 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31දúවා 

8. Ưරසාර බැංý ඒකක බවට පƮûɝම හා 
අඛƜඩව පවƮවාෙගන යාම. 
 

100% 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31 දúවා 

9.ඉලúක ගත ෙභʥƯක සȼපƮ 
සංවəධනය 

සැළʈමට අදාලව 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31දúවා 

10.ɪගණන ɪමʈȼ සදහා ȘʘƱɞ සැපɑම 
 

අදාල කාලය Ʊල කƋනȽǦ 
ɪගණන ɪමʈȼ ලැȫ ǎන 14 ú 
ඇƱළත. 

2019.01.01 ʆට 
2019.12.31 දúවා 

11.මාʆක,වාəɿක වාəතා ඉǎɜපƮ ûɝම ǧවැරǎ හා ǧයȽත කාලවකවාǩ 
වලට 

2019.01.01 ʆට 
2019.12.31 දúවා 

12 අƍ අදායȼලාȵǦෙගǦ අවම වශෙයǦ 
වසමකට එú අයýවƮ ආəǂක වශෙයǦ 
සɪබලගැǦɫȼ මęǦ සහනාධාර 
මානʆකƮවෙයǦ ȿදවාගැǨම.  

Ğාම ǧලධාɝ වසමට ȝƯලාȴ 01 2019.01.01 ʆට 
2019.12.31 දúවා 

13. බැංý සඳහා පɜගණක වැඩසටහන 
හǿǦවාǏම. 

ǎස්Ƶúකයකට බැංý 04 2019.05.01 ʆට 
2019.12.31 දúවා 

 
 
*   අවදානȼගත ණය කළඹ අǩපාතය (PAR) සැළûය ɒƱය. එනȼ කɢපʈɭ ණය ȿදෙɢ ȿʚ ȘටʏŹ 
ෙශʢෂයම ගණනය ûɝෙȼǎ සැළûɢලට ගත ɒƱය. 
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ෙමම ජාƯක ඉලúක සකස් කර ඇƮෙƮ වəෂ ûʏපයක ජාƯක මŸටමට වəධන උපනưǦ සළකා 
බැɤෙමǧ.බැංý සංගȼ මŸටෙȼǎ ඉලúක සකස් ûɜෙȼǎ අවම වශෙයǦ පʈęය වəෂ 03ක උපනưǦ 
șʘබදව ගණනය කර එʏ වəධන ȝƯශත ජාƯක ඉලúක සමඟ සැසǏමú කළ ɒƱය. 
අරȿƟ ලඟා කර ගැǨෙȼ කාəයය සාධන මŸටȼ (KPI) දəශක  ජාƯක ඉලúක පදනȼ කරෙගන Ƚǩȼ 
ෙකෙරǩ ඇත.  
 
උදා : බැංý මŸටෙȼǎ සමාŏක ෙකʣටස් ඇƱඵ තැǦපƱ සඳහා ඉලúක ǧයම ûɜෙȼǎ, පʈęය වəෂ 03 

ෙහʤ 04 වəධන උපනưǦ Șʘබද ගණනය කර  එʏ වəධන ȝƯශතයǦ හා ජාƯක ඉලúකයǦ  
සමඟ සමාෙලʤචනය කර ඉǎɜ ȚෙරʤකථනයǦ ʆǐ කළ ɒƱය.යȼ බැංýවú වəධǨය තƮවයú 
ෙපǦǩȼ ෙනʣකරන අවස්ථා වකǏ ජාƯක ඉලúක අවම ඉලúක ෙලස Șʏටා තම බැංýෙɩ ඉලúක 
සකසා ගතɒƱය.ඒ අǩව අෙනýƮ ඉලúකයǦද සකසා ගැǨමට කටɒƱ කලɒƱය. 

 
 
ෙමෙසʢ ඒ ඒ úෙෂʢƴ සȼබǦධව ඉලúක ȘʏŻවා ගැǨෙȼǎ ඒ සȼබǦධ Țඵɢ ɪශ්ෙɢෂණයǦ ʆǐකළ ɒƱ 
අතර ෙපʣǐෙɩ පහත සඳහǦ ɀɣක දƮතයǦ ෙකෙə අවධානය ෙයʣȿ ûɜම වැදගƮෙɩ. 
 

I. සමෘǊǝ ලාȴǦ ෙනʣවන අƍ ආදායȼලාȵǦ 
II. අāය ෙකʣටස්කɞවǦ 

III. ෙකʣටසක සාමානɕ 
IV. අāය තƮවෙɏ පʈවන  ýඩා කƜඩායȼ 
V. අāය තැǦපƱ සංඛɕාවǦ 

VI. ඉලúක කƜඩායෙȼ ආදායȼ මŸටම 
VII. ඉලúක Șɜෙසʢ සාəථක වɕවසායකɐǦ 

VIII. බැංý බල ȝෙǊශයට අයƮ Ğාම ǧලධාɜ වසȼ,ජනගහන වɖහය, 
IX. තම තරඟ කɞවǦ(ෙවනƮ ɀලɕ ආයතන) 
X. තම ගǩෙදǩකɞවǦෙĘ ණය ගැƯ භාවය 

XI. ɀලɕ සාúෂරතා දැǩම 
 

ඒ ඒ úෙෂʢƴ සȼබǦධ ෙයǦ ඉලúක ȘʏŻ ɫෙȼǎ ඒ සඳහා දැƋව බලපෑȼ කරǩ ලබන කɞƟ Șʘබදව 
ගැɉɜǦ අධɕනය කළɒƱය.  
 
         උදා :     ඉƱɞȼ ęƟȼ වəධනෙɏǎ ,අāය ෙකʣටස් කɞවǦ ,ෙකʣටසක සාමානɕ,ළමා   ජනගහනය, 

සමෘǊǝලාȵǦ ෙනʣවන අƍ ආදායȼලාȵǦ,කාǦතා ජනගහනය ආǎ වශෙයǧ. 
 

බැංýවට අරȿƟ  ǎනා ගැǨමට තව ǐරටƮ පවƯන  ɪභවතාවයǦ හǐනා ගත ɒƱ අතර, ǎķකාɤනව හා 
ෙකŹකාɤනව ලඟා කර ගත හැû ඉලúකයǦ ȘʏŻවා ගත ɒƱය.බැංý ɪʆǦ සැළʈȼ සකස් ûɝෙȼǎ, ʆǐ 
කරǩ ලබන āයාකාරකȼ මත තම බැංýවට අනනɕ ɭ සැළʈȼ සකස් ûɝම වඩාƮ ȝාෙයʤęක ෙɩ. 
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උදා -: වශෙයǦ පහත පɜǎ  අංශ අǩව වəග කර  සැළʈȼ සකසා ගත හැûය. 
 ණය  
 තැǦපƱ ȝවəධනය 
  අවධානȼ කළමණාකරණය 

(ණය ȿදා හැɝම ,කɢ පʈ ɭ ,ෙබʣɢණය අǩපාත ȝශස්ථ මŸටෙȼ තබා ගැǨම ෙමෙහɒȼ 
කළමණා කරණය,ǖවɵලතා) 

 ලාභදාɐƮවය 
 ȝජා සŐɪකරණය(කƜඩායȼ සāය ûɝම,දැǩවƮ ûɝȼ) 
 වɕවසායක (නව වɕවසායකɐǦ Ȫʏ ûɝම,ආəǂක සɪබල කරණය) 
 යŹතල පහʈකȼ සංවəධනය(බැංý පɜɹ) 
 ඵලදාɐතාව(එස් 5 සංකɢපය, අවම වශෙයǦ Șʘෙවල,Șɜʆǐකම,Șɜමැස්ම) 
 බැංý ȝවəධනය 
 යහපාලන ɀලධəම(ɪǧɪදබව සාධාරනබව.,සමානාƮමතාව.....) 
 ȝගƯ සමාෙලʤචන ඇගɑȼ 

අෙȗúɿත අරȿƟ ඉŻ කර ගැǨෙȼ ලා ඒ ඒ බැංý ɪʆǦ තම තමǦට ɪෙශʢɿත ɭ අංශ සදහා ɪɪධ āයා 
කාර කȼ ʆǐ කළ හැûය.ඒ අǩව අරȿණට අදාල ව āයාකාරකȼ ȘʏŻ ɫම සඳහා යȼ මග ෙපǦɫමú 
ෙමමęǦ ලබා ෙදǩ ඇත. 
 ණය, තැǦපƱ,ලාභදාɐƮවය,ණය අවදානȼ කළමණාකරණය,ආəǂක සɪබලකරණය යන ȝධාන අංශ 
සඳහා ඉලúක ǧයම ûɝෙȼǏ, ෙපʣǐෙɩ ලඟා  ɪය  හැû අවම ඉලúක ඉúමවා තම බැංýෙɩ බැංý 
සȽƯෙɏ ධාɜතාවය හා āයාකාɜƮවය  අǩව එම ඉලúක ȘʏŻවා ගැǨමට  කටɒƱ කරǩ ඇතැɐ 
අෙȗúෂා ෙකෙə. 
ɪෙශʢෂෙයǦ තැǦපƱ ȝවəධනය සȼබǦධ ඉලúක ȘʏŻ ɫෙȼǏ úʁǖ ɀලɕ අංශය ɪʆǦ හǐǦවා Ǐ ඇƯ 
ජාƯක හා ආගȽක උƮසව ȿɢ කර ගƮ ඉƱɞȼ ȝවəධන වැඩසටහǦද,අඵƮ අɬɞǐ ɪෙශʢෂ ඉƱɞȼ 
වැඩසටහǦද  සැළûɢලට ගǧȽǦ ඉලúක ගණනය කළ ɒƱය. 
 
3. Ğාම ǧළධාɜ වසමට වාəɿක ඉලúක ලබා Ǐම'  
 
බැංý  මŸටȽǦ සකස් කරන ඉලúක අතɜǦ පහත සදහǦ ඉලúක ළඟා කර ගැǨමට වසȼ මŸටȽǦ 
සමෘǊǝ සංවəධන ǧළධාɜǦටද වගüȼ පවරǩ ලැෙȩ. 
 තැǦපƱ ęණȼ ආරȼභ ûɝම හා තැǦපƱ ȿදɢ ɚස්ûɝම 
 ණය කළඹ ěණාƮමක ෙලස වəධනය ûɝම 
 පැහැර හැɜ ණය අǩපාත සȼමත මŸටෙȼ තබා ගැǨම 
 ýඩා කǦඩායȼ සāය මŸටȽǦ පවƮවාෙගන යාම 
 සාəථක ආදායȼ උƮපාදන වɕාපෘƯ හǿනා ගැǨම හා āයාƮමක ûɝම(සɪබල ගැǦɭ පɬɢ) 

සමාǩපාƯක ඉලúක ෙබදා හැɝම ෙවǩවට, ඒ ඒ වසȼʏ පවƯන ɪභවතාවයǦ සළකා බලා ඉලúක ලබා 
Ǐම ʈǐʈ බව ෙයʤජනා කරȿ.ඉලúක සැකʇම ,උපාය මාəග හǐනා ගැǨම හා වාəතා සැකʇම යනාǎ 
කɞƟ වලǏ බැංý කළමණාකɞවǦ තම කලාපෙɏ සංවəධන ǧළධාɝǦට ǧʆ මගෙපǦɫȼ 
කළɒƱය.සංවəධන ǧලධාɜǦෙĘ කාəය සාධන Ƚǩȼ ûɝෙȼǎ ඔɬǦ ෙȼ ෙවǩෙවǦ කරන ලද 
දායකƮවය සැලûɢලට ගත ɒƱය.තම බල ȝෙǊශයට අǩɒúතව  ෙසʢවය කරǩ ලබන úෙෂʢƴ සංවəධන 
ǧළධාɜǦෙගǦ ඵලදාɐ හා කාəයúෂම ෙසʢවාවú ලබා ගැǨම සඳහා ඔɬǦ ෙමෙහය ɫම  බැංý හා බැංý 
සȽƯ කළමණාකɞවǦෙĘ  ȝධාන වගüමúෙɩ.  
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3.1 āයාකාɝ සැලැස්ම සකස් ûɝෙȼǎ සමෘǊǝ ȝජාɀල බැංý සȽƯෙɏ කාəය භාəය 
 
úʁǖ ȿලɕ අංශය මęǦ හǿǦවා ෙදǩ ලබන සමෘǊǝ ȝජාɀල බැංý āයාකාɜ සැළැස්ම ʑෙදú Ğාම 
ǧළධාɜ වසම ෙහʤ බැංý මŸටම පමණú ආවරණය වන සැළැස්මú ෙනʣෙɩ. බැංý පǊධƯයට සෘőවම 
දායකƮවය දරන ȝජාɀල බැංý සȽƯය හා ǎස්Ƶú ǧෙයʤජනය වන අɒɜǦ සැකʉ සැළැස්මú බව 
අමතක ෙනʣකල ɒƱය. 
 
එනȼ ȝජා ɀල බැංý සȽƯය යǩ තම බල ȝෙǊශයට අයƮ සමෘǊǝ බැංý ෙමෙහය වන හා අǞúෂණය 
කරǩ ලබන ෙúǙය ආයතනය ෙɩ.ඒ අǩව තම බල ȝෙǊශයට අයƮ ʆයඵම බැංý ɪʆǦ සකස් කරǩ 
ලබන āයාකාɜ සැළʈȼ, ඒකාබǊධව ගƮ ɪට අදාල ȝජාɀල බැංý සȽƯෙɏ āයාකාɜ සැළස්ම ǧəමාණය 
ෙɩ.එʏǎ ȝජාɀල බැංý සȽƯෙɏ වගüȼ කාəයය භාəයය ද ඇƱලƮ කරȽǦ සȽƯෙɏ āයාකාɜ සැළැස්ම 
ǧəමාණය ෙɩ. 
 

ෙȼ අǩව පහත සදහǦ කාəය භාəය ȝජාɀල බැංý සȽƯයට පැවෙරǩ ඇත. 
 

I. Ğාම ǧළධාɜ වසȼ හා බැංý මŸටෙȼǎ ඉලúක සȚරා ගැǨෙȼ හැûයාව ෙසʣයා බැɤම 
II. ඒ සදහා ǎයƮ කරǩ ලබන Ƶයාකාරකȼʏ ෙයʤගɕ බව Șɜúʇම. 

III. āයාƮමක සැළැස්ම සැකʇෙȼ ʆට අරȿƟ ǎනාගැǨම දúවා ɭ පʈ ɪපරȼ āයාවɣය 
IV. සමස්ථ ȝගƯපාලන āයාවɣය 

 

ඒ අǩව Ğාම ǧළධාɜ වසමûǦ ෙහʤ බැංý වûǦ අදාල සැළැස්ම ǧයȽත ǎනට සකස් ෙනʣûɝම ෙහʤ 
ලබා ෙනʣǏම, ඉලúකයǦ ෙනʣගැලșම හා අරȿƟගත ඉලúක ලඟා කර ගැǨමට කටɒƱ ෙනʣûɝම. 
යනාǎ කɞƟ සȼබǦධෙයǦ ȝජාɀල බැංý සȽƯ කළමණාකɞ ඇƱඵ කාəය මංඩලය වග üමට බැෙඳǩ 
ඇත.. 
 
 

4.සැළʈȼ සකස් කර ඉǎɜ පƮ ûɝම 
 
මŸටම වතüȼ දරන 

ǧළධාɜයා 
සැළැʈȼ ෙයʣȿ 
කල ɒƱ අංශය 

භාɪතා 
කලɒƱ 
ආකෘƯ පƮ 

එɪය ɒƱ 
ǎනය 

Ğාම ǧලධාɜ වසම සමෘǊǝ සංවəධන 
ǧළධාɜයා 

බැංýව ඇȿƟම 01 

ඇȿƟම 
අංක 4 
(කාල 
රාȿව) 

බැංýව බැංý කලමණාකɞ බැංý සȽƯය ඇȿƟම අංක 
2-1 ʆට 2 - 10 

බැංý සȽƯය සȽƯ කලමණාකɞ ǎස්Ƶú සමෘǊǝ 
අංශය 

ඇȿƟම 3-1 - 
3.6 

ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අංශය ǎස්Ƶú බැංý ɪෂය 
කලමණාකɞ 

úʁǖɀලɕ අංශය ඇȿƟම 3-1 - 
3-6 
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ඉහත පැහැǎʘ ûɝȼ අǩව ඒ ඒ ෙúෂ්Ā මŸටෙȼǎ , සැළʈȼ සකස් ûɜමට  ෙයʣදා ගත හැû ආකෘƯ 
පƴ ඉහත සටහන මĵǦ දúවා ඇත. එම ආකෘƯ භාɪතා කරȽǦ  ȝාෙයʤęක වන යථාəතවාǎ 
ඉලúකයǦ ȘʏŻවා ඒ ඒ අරȿƟ ලගා කර ගැǨම උǦනǐ ɪය ɒƱ අතර, එකම අංශයǦට ෙකʣŻ 
ෙනʣɫ සවාǞනව සැළʈȼ සකස් ûɝමට ඔබ ෙමෙහɪය ɒƱය.ෙමû āයාවɣයට අදාල කාල රාȿව 
ඇමƟම අංක 4 මęǦ දúවා ඇත. සමෘǊǝ බැංý  හා බැංý සȽƯ සකස් කරන ලද āයාකාɜ 
සැළැස්ෙȼ ȘටපƮ úʁǖ ɀලɕ අංශයට එɫමට කටɒƱ ෙනʣකළ ɒƱය. .බැංýවලට අදාලව ඉලúක 
ȘʏŻɫෙȼǏ ඊට අදාල වන දəශක / අǩපාත Șʘබඳ මඟ ෙපǦɫȼ ඇමƟම අංක 5 මĵǦ දúවා ඇත. 
 

ඉහත උපෙදස් පɜǎ ǎස්Ƶúකයටඅදාල āයාකාɝ සැලැස්ම සකසා 2019.04.30 ǎනට ȝථම සමෘǊǝ 
සංවəධන ෙදපාəතෙȼǦƱෙɩ úʁǖ ɀලɕ අංශය ෙවත පහත සඳහǦ ɪදɖƮ ɣȘනය මęǦ ලබා Ǐමට 
කටɒƱ කළ ɒƱය. ඉǎɜෙɏǏ  තම ආයතන සȼබǦධ ව ʆǐ කරǩ ලබන ȝගƯය ඇගɑȼ, එෙසʢම  ʆයʚ 
ඇගɑȼ හා ෙɹʢƝගත ûɝȼ වැඩසටහǦ වලǏ ෙමʏ āයාකාරකȼ වල සාəථක අසාəථකභාවය ද  
Ƚǩȼ ෙකෙරන බවද දǦවǩ කැමැƮෙතȽ. එබැɪǦ තම ǎස්Ƶකකයට යථාəථවාǏ වන සැලʈȼ 
ඉǎɜපƮ ûɝමට  කළමනාකාɝƮවය වග බලා ගත ɒƱ බවට උපෙදස් ලබා ෙදȽ. 

 
ඊෙȼɢ ɣȘනය  mfdevelopment2018@gmail.com පʈ ęය වසර Ʊලද ෙȼ සඳහා ûʆයȼ මඟ 
ෙපǦɫමú ʆǐ කළද එය එතරȼ සාəථකව āයාƮමක ෙනʣɬǧ. වසර 20 කට වැƋ අƮදැüȼ සʏත 
ඔබට ෙමම කාəයය එතරȼ සංüəණ කටɒƮතú ෙනʣවන බැɪǦ ෙමම වසෙə ෙȼ සඳහා අදාල 
ǧළධාɜǦෙĘ සāය මැǎහƮɫම අදාල කාලරාȿව Ʊලම ʆǐ ûɝමට උපෙදස් ලබා ෙදȽ. ෙමම වəෂෙɏ 
ʆට අඛƜඩව ෙමම උපෙදස් ඉǎɜයට āයාƮමක ûɝමට අෙȗෂා කරන බවද වැƋǐරටƮ මතú කරȽ. 

 
5. ȝගƯ පාලන āයාවɣය 

 
ûʆයȼ වɕාපෘƯයක ෙහʤ සංවəධන වැඩසටහනක සැළʈȼ ගත කාලසටහනට හා ඉලúකවලට පැවɝ ඇƯ 
වැඩෙකʣටස් ඉŻකර Ưෙȩද යǦන ෙසʣයා බැɤම ȝගƯ පාලනෙයǦ ʆǐ ෙකෙə ඕනෑම සංවəධන 
වැඩසටහනú තƮකාɤනව හා අඛƜඩව මනා ȝගƯ පාලනයකට හʈ ûɝම අතɕාවශɕ ෙɩ.එමęǦ 
වɕපෘƯය ෙහʤ වැඩසටහෙǦ අෙȗúɿත ඉලúක ෙවත ෙයʣȿ ෙɩද ,ෙනʣඑෙසʢ නȼ ඊට බාධක කවෙəද 
යǦනƮ,එම බාධක ඉවƮ කර ගǦෙǦ ෙකෙසʢද, ඒ සදහා වගüȼ දැɜය ɒƱ වǦෙǦ කවෙරúද යǦන Ʈ 
ɪමəශනය කර හǿනා ගැǨමú ඊට Șʘයȼ ෙයǏමƮ ʆǐෙɩ. 
 
ȝගƯ පාලන āයාවɣෙɏǏ ʆයʚ ෙදනාෙĘම සහභාĚƮවය ඉතා වැදගƮ වන අතර, සැලʈමට අදාල සෑම 
ȘයවරකǏම ඒ ඒ කාəයයǦට අදාල වගûව ɒƱ ǧලධාɝǦ ɪʆǦ පʈ ɪපරȼ හා ෙමෙහයɫȼ කල ɒƱ ෙɩ. 
ȝගƯ පාලනයûǦ ෙතʣර සැලʈȼකරණය ආයතනෙɏ අසාəථක උƮසාහයǦ වǩ ඇත. 

 
ෙබʣෙහʤ වැඩසටහǦ, වɕාපෘƯ අසාəථක වǦෙǦ ඒ සඳහා ෙයʣȿ ɭ අඛƜඩ ȝගƯ පාලන āයාවɣයú 
ෙනʣමැƯ බැɪǧ.ඒ සඳහා සෑම ȘයවරකǏම ඊට ෙයʣȿ ɭ අඛƜඩ ෙමෙහයɫමú අවශɕ ෙɩ. ඉහත උපෙදස් 
පɜǎ තම බැංýවට හා බැංý සȽƯයට āයාƮමක සැලැස්ම සැකʇෙමǦ අනƱɞව සෑම ȘයවරකǏම ȝගƯ 
පාලන āයාවɣය ʆǐ කළ ɒƱය. එʏǏ ජාƯක මŸටමට, ǎස්Ƶú මŸටමට, ȝාෙǊɵය මŸටමට හා බැංý 
මŸටȽǦ ȝගƯ පාලනයú ʆǐ වන පɜǎ ɪǝමƮ අǞúෂණයú කලɒƱය.. ɪෙශʢෂෙයǦ සමෘǊǝ සංවəධන 
ǧලධාɝ ɪෂය úෙෂʢƴයට අදාල වන ȝා ෙǊɵය හා බැංý මŸටȽǦ ȝගƯ පාලන කටɒƱ වලට ɪෙශʢෂ 
අවධානයú ෙයʣȿ ɪය ɒƱය. ඒ සඳහා පහත සඳහǦ ĀමෙɩදයǦ අǩගමනය කරȽǦ ȝගƯ ඇගɑȼ හා 
පʈ ɪපරȼ ʆǐ කළ හැûය. 
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 වාəතා ලබා ගැǨම. 
 ɚස්ɫȼ සාකļඡා පැවැƮɫම 
 ɪශ්ෙɢෂණය  ʆǐ ûɝම(ෙකʣŻ දැɢ භාɪතය) 

 
මŸටම කාලය වගüȼ දරන ǧලධාɜයා අǞúෂන දරන ǧලධාɜයා 

බැංý  මŸටම මාස 01 ට වරú බැංý කළමනාකɞ බැංý සȽƯ කළමනාකɞ 

බැංý සȽƯ මŸටම මාස 02 ට වරú බැංý සȽƯ කළමනාකɞ ȝාෙǊɵය ෙɢකȼ 

ǎස්Ƶú මŸටම  මාස 03 ට වරú ǎස්Ƶú බැංý ɪෂය ǎස්Ƶú ෙɢකȼ 
ǎස්Ƶú සමෘǊǝ අධɕúෂ 

ජාƯක මŸටම මාස 06 ට වරú ɪෂය භාර කළමනාකɞ අධɕúෂ ජනරාɢ 
ǎස්Ƶú ෙɢකȼ 

අධɕúෂ බැංý ɀලɕ 
 

ඉǎɜෙɏǏ ෙමම කටɒƱ සාəථකව ෙමෙහයɫම සඳහා úʁǖ ɀලɕ අංශය මęǦ ɪǝමƮ ȝගƯ සමාෙලʤචන 
Āමෙɩදයú හǿǦවා Ǐමට සැලʈȼ කර ඇත. 
 

6. ෙපʣǐ උපෙදස්  
 

01.  ආයතන සංවəධෙɏǏ සැලʈȼකරණෙɏ වැදගƮකම සලකා ෙමම කාəයෙɏǏ පහළ ʆට ඉහළට 
 වගüȼ දරණ ලද ǧලධාɝǦ එම වගüȼ ඉතා ɬවමනාෙවǦ ඉŻකළ ɒƱය. 
02.  ඉǎɜෙɏǏ ʆǐ වන ඇගɑȼ ෙමම කɞƟ ෙකෙə වැƋ බර තැȫමú ʆǐවන බවද නැවත මතú කරȽ. 
03.  තම ෙúෂ්ƴයǦට අදාල වන යථාəතවාǎ ඉලúකයǦ ȘʏŻවා ගතɒƱ ෙසʢම ෙපʣǐෙɩ ǧයම කර 
 ඇƯ අවම ඉලúක ඉúමවා කටɒƱ ûɝම කළ ɒƱය. 
04. තවද ȝගƯ සමාෙලʤචන සඳහා දැɝමට වන ɪයදȼ බැංý හා බැංý සȽƯ ɪʆǦ ලබා Ǐ ඇƯ 
 ෙමෙහɒȼ උපෙදස් අǩව ʆǐ ûɝමට උපෙදස් ලබා ǐǧȽ. 
 

 ෙමʏ සඳහǦ කɞƟ සȼබǦධව යȼ ගැටඵවú ෙහʤ පැහැǎɣ ûɝමú ෙහʤ ෙɩ නȼ úʁǖɀලɕ  
 අංශෙɏ පහත සඳහǦ ǐරකථන අංක අමතන ෙමǦ වැƋ ǐරටƮ දǦවා ʆŹȽ. 
  0112872227   - කළමණාකාɜƞ  ඩȩ .ɞúමා මාෙනɢ   

 
 
 

 

එස.්ඊ.ආə.ź.එȼ.එස.්ș.බƜඩාර, 
අධɕúෂ ජනරාɢ. 
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